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WIR SIND...

die Bayerische Forschungsallianz (BayFOR), eine Gesellschaft, die bayerische Akteure aus Wissenschaft
und Wirtschaft umfassend bei der Einwerbung von européischen und internationalen Forschungs- und
Innovationsmitteln  unterstltzt, und dabei das Ziel verfolgt, den Wissenschafts- und
Innovationsstandort Bayern im Forschungsraum Europa fortzuentwickeln. Der Schwerpunkt liegt auf
dem aktuellen Rahmenprogramm fir Forschung und Innovation der EU (Horizon Europe). Die BayFOR
ist eine von vier Partner-Organisationen in der Bayerischen Forschungs- und Innovationsagentur
(www.forschung-innovation-bayern.de) und wird vom Freistaat Bayern gefordert.

UNSERE AUFGABEN...

sind die Forderberatung und Antragsunterstltzung zur erfolgreichen Beteiligung an européischen
Forderprogrammen fur Forschung und Innovation sowie die Interessenvertretung unserer Partner
direkt vor Ort in Brassel. Dartber hinaus ist die BayFOR Partner in dem von der Europaischen Union
anteilig geforderten Enterprise Europe Network (EEN). Das EEN unterstitzt kleine und mittlere
Unternehmen bei der Beantragung von europaischen Fordermitteln und vermittelt sie mit europaischen
Partnern flr Forschungs- und Innovationsprojekte.

Wir suchen zum 1. September oder 01. Oktober 2022
in Teilzeit (20 Wochenstunden) einen EU-Projektmanager (m/w/d) fir ein
EU-Forschungsprojekt

(Stadtentwicklung von Miinchen-Neuperlach zur Stadt der Zukunft im Sinne des Neuen
Europaischen Bauhauses)

am Standort Miinchen oder NUrnberg

ZU UBERNEHMENDE SELBSTANDIGE AUFGABEN
¢ Administratives und koordinierendes Tagesgeschaft im Management des geforderten
EU-Forschungsprojektes

* Kommunikation und Koordination innerhalb eines internationalen Konsortiums und in enger
Abstimmung mit dem Projektkoordinator

¢ Finanz- und Berichtsmanagement und seine Abwicklung

+ Unterstltzung beim Vertragsmanagement

¢ Betreuung der internationalen Projektpartner bei administrativen Angelegenheiten
+ Organisation (inter-)nationaler Konferenzen und projektinterner Veranstaltungen
+ Management der Communication-Aufgaben innerhalb des Projekts

WIR WUNSCHEN UNS ...

eine offene, kommunikations-/teamféhige, zuverldssig und selbststandig arbeitende Personlichkeit, die
wissenschaftsaffin  und engagiert das administrative Projektmanagement von Europdischen
Forschungsverbundprojekten ~ mit ~ Organisationstalent ~ und  Verbindlichkeit  durchfihrt.
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http://www.forschung-innovation-bayern.de/

Ideal ware eine Person, die einerseits in der Wissenschaft bereits Berufserfahrung sammeln konnte und
andererseits im Kontext einer Projektférderung durch die EU motiviert ist ein Forschungsprojekt
administrativ zu begleiten. Sie sollten bereit sein in einem Team zu arbeiten, sich in diesem
auszutauschen und pro-aktiv einzubringen. Wir erwarten eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit
allen BayFOR-Kollegen und vor allem mit dem Fachbereich ,IKT, Natur- & Ingenieurwissenschaften”
sowie mit unseren Konsortialpartnern.

Sie sollten Erfahrungen im Bereich Forschungsférderung, idealerweise im 7. Forschungs-
rahmenprogramm und/oder Horizon 2020 der Europdischen Union, und im Projekt-
management gesammelt haben. Eine dem Aufgabengebiet entsprechende fachliche Zusatz-
/Ausbildung (Administration & Finanzen) setzen wir voraus. Des Weiteren sollten Sie Uber ein
muttersprachliches Sprachniveau im Deutschen wie auch Uber exzellente Englischkenntnisse verfiigen.
Es versteht sich von selbst, dass Sie Uber sehr gute Kenntnisse in der Anwendung von MS Office
Produkten (Word, Excel und Power Point) verfiigen. Einen organisierten, strukturierten Arbeitsstil und
analytisches Denkvermdégen ist fur diese Aufgabe unabdingbar. Freude an und mit Zahlen zu arbeiten
ware dabei von groBem Vorteil.

WIR BIETEN IHNEN...

= attraktive Arbeitsbedingungen in einem dynamischen, kollegialen und offenen Betriebsklima,

= flexible Zeiteinteilung (wochentlich) je nach Arbeitsaufwand

= Moglichkeit auf ,,Home Office” (bis zu 2 Mal pro Woche)

= ein spannendes, vielseitiges und internationales Tatigkeitsfeld,

= ein umfangreiches Netzwerk an Kontakten in die Forschungs- bzw. Wissenschaftslandschaft sowie
in der Politik / Wirtschaft auf regionaler, nationaler und internationaler Ebene,

= eine leistungsgerechte Vergltung nach TV-L E13

Die Stelle ist zunachst auf 2 Jahre befristet. Die Moglichkeit einer Verldngerung besteht. Das Projekt ist
durch die Européaische Kommission (Fordermittelgeber fur das Projekt) drittmittelfinanziert und die
VergUtung richtet sich nach dem Projektbudget und den Voraussetzungen des Bewerbers (m/w/d).

Auskinfte  zum  Projektmanagement erhalten Sie bei  Frau  Gabriela  Blumberger
(blumberger@bayfor.org).

UND JETZT...

freuen wir uns auf |hre aussagekraftige Bewerbung bis spatestens 31. Juli 2022. Diese richten Sie bitte
ausschlieBlich per E-Mail in Form eines PDF-Dokuments (max. 5 MB) an:

Herrn Thomas Eigner
Leiter Administration

Bayerische Forschungsallianz GmbH

Prinzregentenstrae 52, 80538 Minchen.

Tel.: 08999 01 888 103

E-Mail : eigner@bayfor.org und in Cc an Frau Sofia Parthenidou, E-Mail: parthenidou@bayfor.org

Zur weiteren Beachtung:

Die ersten Vorstellungsgesprache fiihren wir im Anschluss an den oben genannten Bewerbungsschluss
durch. Die Einladungen hierzu erhalten Sie frihestens nach dessen Ablauf.

Weitere — fur lhre Bewerbung erganzende und fur das Bewerbungsgesprach notwendige -
Informationen Gber uns und die Bayerische Forschungs- und Innovationsagentur finden Sie unter
www.bayfor.org bzw. www.forschung-innovation-bayern.de.
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